
ผลการดำเนนิการตามมาตรการเพื่อส่งเสรมิคุณธรรมและความ โปร่งใสภายในหน่วยงาน 

1. ชี้แจงการดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  

เพ่ือเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรมในองค์กร ในการประชุมบุคลากรภายในหน่วยงานทุกคร้ัง 

 

http://www.clm.up.ac.th/project/news_clm/read_news.php?index=280 

2. เม ื ่อว ันท ี ่  27 ธ ันวาคม 2564 เข ้าร ่วมอบรม KICKOFF ITA 2022 : The Next Decade of Journey  

การประชุมชี ้เแจงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  

 

http://www.clm.up.ac.th/project/news_clm/read_news.php?index=292 

http://www.clm.up.ac.th/project/news_clm/read_news.php?index=280
http://www.clm.up.ac.th/project/news_clm/read_news.php?index=292


3. ร่วมการประชุมสัมมนา เร่ือง แนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา และแนวปฏิบัติตาม

หลักความรับผิดชอบต่อสังคม หลักเสรีภาพทางวิชาการ หลักความเป็นอิสระ และหลักความเสมอภาค 

 

http://www.clm.up.ac.th/project/news_clm/read_news.php?index=303 

4. ดำเนินการปรับปรุงข้อมูลในระบบ UP ITA ให้แสดงในหน้าเว็บไซต์ของศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ 

เพ่ือเผยแพร่ข้อมูล ตามข้อเสนอแนะ 
 

 

http://www.clm.up.ac.th/v1/about1.php 
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5. ดำเนินการปรับปรุงการแสดงเครือข่ายสังคมออนไลน์ (Social Network) ให้ชัดเจนและเป็นปัจจุบัน 

มากย่ิงขึ้น 

 
 

http://www.clm.up.ac.th/v1/Social_Online.php#apps 
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6. ดำเนินการแสดงผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ ปี พ.ศ. 2564 และผลการจัดซื้อจัดจ้าง 

หรือการจัดหาพัสดุปี พ.ศ. 2565 เป็นรายเดอืนตามหลักเกณฑ์ 

 

 
 

http://www.clm.up.ac.th/v1/index.php#year2564 
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7. ดำเนินการประชาสัมพันธ์ผ่านเว็บไซต์ และเน้นย้ำให้บุคลากรปฏิบัตติามมาตรการการป้องกันการทุจริต

และประพฤติมชิอบในการประชุมทุกคร้ัง 

 

 

http://www.clm.up.ac.th/project/news_clm/read_news.php?index=280 

 

http://www.clm.up.ac.th/project/news_clm/read_news.php?index=280

